
令 和 ８ 年 度

猪 苗 代 町 予 算 書

特 別 会 計

猪 苗 代 町





令和８年度

猪苗代町猪苗代地区財産区特別会計予算





議案第１４号

令和８年度  猪苗代町猪苗代地区財産区特別会計予算

令和８年度猪苗代町猪苗代地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ５，２９６千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

令和８年３月３日提出

猪苗代町長 二 瓶 盛 一

－1－



1 2,266

1 財産運用収入 2,265

2 財産売払収入 1

2 150

1 繰越金 150

3 4

1 雑入 4

4 2,876

1 分収造林負担金 2,876

5,296

財産収入

繰越金

諸収入

分収造林負担金

歳　　入　　合　　計

金 額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－2－



1 994

1 管理総務費 994

2 1,276

1 交付金 1,276

3 2,876

1 財産造成費 2,876

4 150

1 予備費 150

5,296

管理会費

交付金

財産費

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金 額
 千円

－3－



－4－



猪苗代地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書

－5－



－6－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 2,266 2,278 △12

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 4 2 2

4 分収造林負担金 2,876 3,500 △624

5,296 5,930 △634歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－7－



－8－



－9－



－10－



－11－



－12－



－13－



－14－



－15－



－16－



－17－



特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当

寒冷地
手当

その他の
手当

計

－18－



令和８年度

猪苗代町翁島地区財産区特別会計予算





議案第１５号

令和８年度  猪苗代町翁島地区財産区特別会計予算

令和８年度猪苗代町翁島地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１１，４４７千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

令和８年３月３日提出

猪苗代町長 二 瓶 盛 一

－19－



1 1,836

1 財産運用収入 1,836

2 150

1 繰越金 150

3 1

1 雑入 1

4 9,460

1 基金繰入金 9,460

11,447

財産収入

繰越金

諸収入

繰入金

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－20－



1 11,297

1 管理総務費 11,297

2 150

1 予備費 150

11,447

管理会費

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－21－



－22－



翁島地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書

－23－



－24－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 1,836 1,645 191

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 1 1 0

4 繰入金 9,460 0 9,460

11,447 1,796 9,651歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－25－



－26－



－27－



－28－



－29－



－30－



－31－



特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当

寒冷地
手当

その他の
手当

計

－32－



令和８年度

猪苗代町長瀬地区財産区特別会計予算





議案第１６号

令和８年度  猪苗代町長瀬地区財産区特別会計予算

令和８年度猪苗代町長瀬地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１０，００４千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

令和８年３月３日提出

猪苗代町長 二 瓶 盛 一

－33－



1 6,865

1 財産運用収入 6,865

2 150

1 繰越金 150

3 1,859

1 雑入 1,859

4 1,130

1 基金繰入金 1,130

10,004

財産収入

繰越金

諸収入

繰入金

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－34－



1 1,202

1 管理総務費 1,202

2 8,070

1 交付金 8,070

3 582

1 財産造成費 582

4 150

1 予備費 150

10,004

管理会費

交付金

財産費

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－35－



－36－



長瀬地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書

－37－



－38－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 6,865 6,676 189

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 1,859 1,855 4

4 繰入金 1,130 1,076 54

10,004 9,757 247歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－39－



－40－



－41－



－42－



－43－



－44－



－45－



－46－



－47－



特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当

寒冷地
手当

その他の
手当

計

－48－



令和８年度

猪苗代町吾妻地区財産区特別会計予算





議案第１７号

令和８年度  猪苗代町吾妻地区財産区特別会計予算

令和８年度猪苗代町吾妻地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ９，７８７千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

令和８年３月３日提出

猪苗代町長 二 瓶 盛 一

－49－



1 7,675

1 財産運用収入 7,675

2 150

1 繰越金 150

3 1,865

1 雑入 1,865

4 97

1 基金繰入金 97

9,787

財産収入

繰越金

諸収入

繰入金

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－50－



1 1,076

1 管理総務費 1,076

2 8,561

1 交付金 8,561

3 150

1 予備費 150

9,787

管理会費

交付金

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－51－



－52－



吾妻地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書

－53－



－54－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 7,675 7,670 5

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 1,865 1,967 △102

4 繰入金 97 0 97

9,787 9,787 0歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－55－



－56－



－57－



－58－



－59－



－60－



－61－



特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当

寒冷地
手当

その他の
手当

計

－62－



令和８年度

猪苗代町国民健康保険特別会計予算





議案第１８号

令和８年度 猪苗代町国民健康保険特別会計予算

令和８年度猪苗代町国民健康保険特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，４７８，３９１千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

令和８年３月３日提出

猪苗代町長 二 瓶 盛 一

－63－



1 277,320

1 国民健康保険税 277,320

2 1

1 手数料 1

3 2,034

1 国庫補助金 2,034

4 1,078,861

1 県補助金 1,078,860

2 財政安定化基金支出金 1

5 124

1 財産運用収入 124

6 109,512

1 他会計繰入金 109,512

7 3,000

1 繰越金 3,000

8 7,539

1 延滞金、加算金及び過料 1,808

2 預金利子 1

3 受託事業収入 5,228

4 雑入 502

1,478,391

繰入金

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

国民健康保険税

使用料及び手数料

国庫支出金

県支出金

財産収入

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－64－



1 51,152

1 総務管理費 30,542

2 徴税費 7,026

3 運営協議会費 202

4 趣旨普及費 324

5 特別対策事業費 13,058

2 1,065,102

1 療養諸費 940,169

2 高額療養費 122,112

3 移送費 20

4 出産育児諸費 1,501

5 葬祭諸費 1,300

3 336,621

1 医療給付分 209,184

2 後期高齢者支援金等分 92,353

3 介護納付金分 26,738

4 子ども・子育て支援納付金分 8,346

4 22,850

1 特定健康診査等事業費 20,064

2 保健事業費 2,786

5 124

1 基金積立金 124

6 1,542

1 償還金及び還付加算金 1,541

2 延滞金 1

7 1,000

諸支出金

予備費

総務費

保険給付費

国民健康保険事業費納付金

保健事業費

基金積立金

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－65－



1 予備費 1,000

1,478,391

 千円

歳　　出　　合　　計

項 金　　　　　額款

－66－



国民健康保険特別会計歳入歳出予算事項別明細書

－67－



－68－



１　総　　括

（歳　　入）

1 国民健康保険税 277,320 263,968 13,352

2 使用料及び手数料 1 1 0

3 国庫支出金 2,034 53 1,981

4 県支出金 1,078,861 1,082,492 △3,631

5 財産収入 124 27 97

6 繰入金 109,512 123,152 △13,640

7 繰越金 3,000 3,000 0

8 諸収入 7,539 7,371 168

1,478,391 1,480,064 △1,673歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－69－



－70－



－71－



－72－



－73－



－74－



－75－



－76－



－77－



－78－



－79－



－80－



－81－



－82－



－83－



－84－



－85－



－86－



－87－



－88－



－89－



－90－



－91－



－92－



－93－



－94－



－95－



－96－



－97－



特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

　　計 9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

　　計 9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

寒冷地
手当

その他の
手当

計

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当

－98－



一般職（全体）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

5

（　　）

6

（　　）

△ 1

本年度 468 0 465 47 0 0 937

前年度 492 0 482 46 0 0 936

比　較 △ 24 0 △ 17 1 0 0 1

本年度 600 3,809 3,330 181 2,350

前年度 600 4,309 3,734 222 2,966

比  較 0 △ 500 △ 404 △ 41 △ 616

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務

時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

給    与    費

時間外勤務
手当

職員手当
の内訳

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当
職員退職

手当負担金

△ 4,612

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
給料の特別

調整額
管理職員特別

勤務手当

比　較 0 △ 2,407 △ 1,600 △ 4,007 △ 605

34,971

前年度 0 19,550 13,787 33,337 6,246 39,583

本年度 0 17,143 12,187 29,330 5,641

給　与　費　明　細　書

単位：千円

区  分 職員数 共済費 合計 備考

－99－



一般職（会計年度任用職員以外の職員）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（   ）

3

（   ）

4

（   ）

△ 1

本年度 468 0 340 20 0 0 810

前年度 492 0 411 20 0 0 810

比　較 △ 24 0 △ 71 0 0 0 0

本年度 600 2,664 2,323 181 1,597

前年度 600 3,169 2,776 222 1,929

比  較 0 △ 505 △ 453 △ 41 △ 332

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員

(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

493 493

△ 2,921

職員手当 △ 1,426

制度改正に伴う増減分 706 昇給等に伴う増 706

その他増減分 △ 2,132 人事異動による増減 △ 2,132

給　料 △ 2,428

給与改定に伴う増減分

その他増減分 △ 2,921

給    与    費

人事異動による増減

期末手当

時間外勤務
手当

給料の特別
調整額

昇給に伴う増加分

説　　　明

△ 1,4260

特殊勤務
手当

3人

△ 4,472△ 2,428

管理職員特別

勤務手当

単位：千円

増減事由別内訳

職員手当
の内訳

区分 勤勉手当 寒冷地手当児童手当
職員退職

手当負担金

4,58524,50710,429

11,650

0

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当

9,003 20,653

14,078

△ 3,854 △ 618

区  分 職員数

本年度

比　較

前年度

0 3,967

単位：千円

合計 備考共済費

29,092

24,620

－100－



(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与 単位：円

　　イ　初任給 単位：円

　 ウ　級別職員数

(　　　)
1

(　　　)
1

(　　　)

4

25.0

3
(　　　)

100.0

(　　　)

(　　　)

25.0

(　　　)
100.0

(　　　)

(　　　)

(　　　)(　　　)

(　　　) (　　　)

(　　　)
1 25.0

３　級

１　級

２　級

25.0
(　　　) (　　　)

(　　　)

３　級

(　　　)

計

２　級

(　　　)

(　　　) (　　　)
1

技　能　労　務　職

計

(　　　)

計
(　　　)

(　　　)

(　　　)

(　　　)(　　　)
33.3

(　　　)

(　　　)

(　　　)

(　　　)

級

(　　　)

(　　　)
33.3

５　級

４　級

３　級

１　級

(　　　)
33.3

(　　　)
1

(　　　)
1

技能労務職行　政　職区　　　　　　　　分

292,200

517,950

１　級

(　　　)
構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢（歳）

６　級
(　　　)

計

(　　　)
1

２　級

６　級

204,000

令和８年１月１日現在

令和７年１月１日現在

333,900

354,833

40.67

37.25

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢（歳）

技能労務職

３　級

行政職

200,300

(　　　)

行　政　職区　分

高校卒

大学卒

国　　の　　制　　度

技能労務職

236,700

４　級

行　　政　　職

１　級

232,000

級 職員数(人)

５　級

区　　　　分

２　級

令和８年１月１日
現在

令和７年１月１日
現在

(　　　)
0 0.0

(　　　) (　　　)
0 0.0

(　　　)
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　（級別の基準となる職務）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　エ　昇給

職　 員　 数　    　(Ａ)　(人)

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

　　オ　期末手当・勤勉手当

職　 員　 数　    　(Ａ)　(人)

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

3

4

100.00

１　自動車
運転手
２　一般技
能職員の職
務
３　電話交
換手の職務
４　困難な
業務を行う
用務員の職
務
５　相当の
経験を必要
とする調理
員等の職務

１　相当の
技能又は経
験を必要と
する自動車
運転手の職
務
２　相当の
技能又は経
験を必要と
する作業を
行う一般技
能職員の職
務
３　相当の
技能又は経
験を必要と
する電話交
換手の職務

８号級　(人)

６号級　(人)

１　参事
２　各事務
部局の特に
困難な業務
を行なう課
長の職務

各事務部局
の課長、主
幹の職務

各事務部局
の課長補佐
の職務

区　　　　分 ６　　　　級 ５　　　　級 ４　　　　級

各事務部局
の定型的な
業務を行な
う主事の職
務

１　　　　級

(       )
2.35

3

3

１　各事務
部局の係長
の職務
２　各事務
部局の特に
高度の知識
又は経験を
必要とする
業務を行な
う主査の職
務

各事務部局
の高度の知
識又は経験
を必要とす
る業務を行
なう主事の
職務

３　　　　級

合　　計

１　用務員
の職務
２　調理員
等の職務
３　事務見
習又は技術
見習等の職
務

２　　　　級

区　　　　　　　分

技　能　労　務　職

行　　政　　職

行　政　職 技能労務職

代　表　的　な　職　種

本
年
度

100.00

3

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

備　　考

(       )
4.65

(       )
4.6

(       )
4.65

３級以上
5～20%加算

３級以上
5～15%加算

昨　年　度
(       )

2.3

(       )
2.3

 　６月（月分）
 支給率計
（月分）

国の制度 令和8年1月1日現在

(       )
2.3

(       )
2.35

令和8年1月1日現在

(       )
2.3

令和7年1月1日現在
３級以上

5～15%加算

 １２月（月分）

職制上の段階、
職務の級等に
よる加算措置

4

６号級　(人)

支給期別支給率

100.00

前
年
度

3

3

4 4

4

４号級　(人)

４号級　(人)

4

100.00

２号級　(人)

号 級 数 別 内 訳

２号級　(人)

区　　分

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

本　年　度

８号級　(人)
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　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

     ３  「エ  昇給」の職員数欄には、再任用短時間勤務職員以外の職員数を記載すること。

     ４  「オ  期末手当・勤勉手当」の（　）内には、再任用職員の標準的な支給率を記載すること。

0.17

代表的な特殊勤務手当の名称

33.3333.33

行　政　職 技能労務職

税務等業務手当

0.17

区　　　　　　　　　　分

異 県準則に同じ

区　　　　分

扶　養　手　当

住　居　手　当

通　勤　手　当

同

県準則に同じ

差異の内容国の制度との異同

異

支給対象職員の比率（％）
（令和８年１月１日現在）

国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率（％）

給料総額に対する比率（％）

そ の 他 の
加算措置等

定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り2％を超えない範囲
内加算20％限度

平成30年1月1日以降

35年勤続の
者(月分)

支給対象職員数(人)

代　表　的　な　職　種

備考
20年勤続の
者(月分)

47.709

25年勤続の
者(月分)

47.709

33.27075

支給対象地域

平成30年4月1日以降33.27075

国の制度
(支給率等）

 支給率等

区　　分

24.586875

47.709
定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り3％を超えない範囲
内加算45％限度

最高限度
（月分）

支 給 率 （ ％ ）

     ２  「ウ  級別職員数」の（　）内には、再任用短時間勤務職員について外書きすること。

全　　職　　種

24.586875 47.709

備考 １  「ア  職員１人当たり給与」は、再任用短時間勤務職員以外の職員について作成すること。
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一般職（会計年度任用職員）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

2

（　　）

2

（　　）

0

本年度 0 0 125 27 0 0 127

前年度 0 0 71 26 0 0 126

比　較 0 0 54 1 0 0 1

本年度 0 1,145 1,007 0 753

前年度 0 1,140 958 0 1,037

比  較 0 5 49 0 △ 284

　備考　１　　　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要

する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

(２)　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

0

0

21 21

職員手当 △ 174

その他増減分 △ 174

通勤手当
特殊勤務手当
時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当
職員退職手当負担金

54
1
1
5

49
△284

△ 1400 21 △ 174

10,3518,677 1,674

その他増減分

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

△ 153

0 5,493 3,184

単位：千円

説　　　明

報　酬 0

0

職員手当
の内訳

増減事由別内訳

制度改正に伴う増減分 0

給　料 21

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分 1人

その他増減分 0

時間外勤務
手当

職員退職
手当負担金

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当

給料の特別
調整額

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
管理職員特別

勤務手当

比　較 13

前年度 0 5,472 3,358 8,830 1,661 10,491

本年度

単位：千円

区  分 職員数 共済費 合計 備考
給    与    費
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令和８年度

猪苗代町後期高齢者医療特別会計予算





議案第１９号

令和８年度 猪苗代町後期高齢者医療特別会計予算

令和８年度猪苗代町後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２６８，００１千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

令和８年３月３日提出

猪苗代町長 二 瓶 盛 一
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1 200,592

1 後期高齢者医療保険料 200,592

2 1

1 手数料 1

3 67,148

1 一般会計繰入金 67,148

4 1

1 繰越金 1

5 259

1 延滞金、加算金及び過料 2

2 預金利子 1

3 償還金及び還付加算金 255

4 雑入 1

268,001歳　　入　　合　　計

後期高齢者医療保険料

使用料及び手数料

繰入金

繰越金

諸収入

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項
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1 3,811

1 総務管理費 1,866

2 徴収費 1,945

2 263,933

1 後期高齢者医療広域連合納付金 263,933

3 256

1 償還金及び還付加算金 255

2 繰出金 1

4 1

1 予備費 1

268,001

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

諸支出金

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円
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後期高齢者医療特別会計歳入歳出予算事項別明細書
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１　総　　括

（歳　　入）

1 後期高齢者医療保険料 200,592 170,244 30,348

2 使用料及び手数料 1 1 0

3 繰入金 67,148 55,915 11,233

4 繰越金 1 1 0

5 諸収入 259 259 0

268,001 226,420 41,581歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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令和８年度

猪苗代町介護保険特別会計予算





議案第２０号

令和８年度 猪苗代町介護保険特別会計予算

令和８年度猪苗代町介護保険特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，９０７，０８２千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

令和８年３月３日提出

猪苗代町長 二 瓶 盛 一
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1 360,882

1 介護保険料 360,882

2 1

1 手数料 1

3 468,786

1 国庫負担金 306,034

2 国庫補助金 162,752

4 483,011

1 支払基金交付金 483,011

5 277,608

1 県負担金 264,111

2 県補助金 13,497

6 619

1 財産運用収入 618

2 財産売払収入 1

7 315,148

1 一般会計繰入金 313,888

2 基金繰入金 1,260

8 1,000

1 繰越金 1,000

9 27

1 延滞金、加算金及び過料 25

2 雑入 2

1,907,082

財産収入

繰入金

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

保険料

使用料及び手数料

国庫支出金

支払基金交付金

県支出金

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項
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1 70,875

1 総務管理費 57,515

2 徴収費 825

3 介護認定審査会費 12,146

4 運営協議会費 127

5 趣旨普及費 262

2 1,754,296

1 介護サービス等諸費 1,603,768

2 介護予防サービス等諸費 31,074

3 その他諸費 1,292

4 高額介護サービス等費 43,120

5 特定入所者介護サービス等費 70,522

6 高額医療合算介護サービス等費 4,520

3 241

1 償還金及び還付加算金 241

4 80,669

1 一般介護予防事業費 3,072

2 包括的支援事業・任意事業費 46,029

3 介護予防・生活支援サービス事業費 31,368

4 その他諸費 100

5 高額介護予防費相当事業費 60

6 高額医療合算介護予防費相当事業費 40

5 1

1 基金積立金 1

6 1,000

1 予備費 1,000

予備費

総務費

保険給付費

諸支出金

地域支援事業費

基金積立金

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円
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1,907,082

 千円

歳　　出　　合　　計

款 項 金　　　　　額
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介護保険特別会計歳入歳出予算事項別明細書
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１　総　　括

（歳　　入）

1 保険料 360,882 351,649 9,233

2 使用料及び手数料 1 1 0

3 国庫支出金 468,786 466,548 2,238

4 支払基金交付金 483,011 484,498 △1,487

5 県支出金 277,608 279,422 △1,814

6 財産収入 619 56 563

7 繰入金 315,148 315,901 △753

8 繰越金 1,000 1,000 0

9 諸収入 27 27 0

1,907,082 1,899,102 7,980歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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－139－



－140－



－141－



－142－



－143－



－144－



－145－



－146－



－147－



－148－



－149－



－150－



－151－



－152－



－153－



－154－



－155－



－156－



－157－



－158－
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特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 109 0 0 0 0 0 109 0 109

　　計 9 109 0 0 0 0 0 109 0 109

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 82 0 0 0 0 0 82 0 82

　　計 9 82 0 0 0 0 0 82 0 82

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 27 0 0 0 0 0 27 0 27

　　計 0 27 0 0 0 0 0 27 0 27

寒冷地
手当

その他の
手当

計

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当
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一般職（全体）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

7

（　　）

7

（　　）

0

本年度 528 279 483 0 0 0 1,116

前年度 534 279 286 0 0 0 1,046

比　較 △ 6 0 197 0 0 0 70

本年度 300 5,359 4,723 337 3,345

前年度 165 5,174 4,041 279 3,219

比  較 135 185 682 58 126

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務

時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

児童手当

通勤手当
特殊勤務

手当
時間外勤務

手当
給料の特別

調整額
管理職員特別

勤務手当

寒冷地手当
職員退職

手当負担金
職員手当
の内訳

区分 期末手当 勤勉手当

2,551

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当

0 918 1,447 2,365

46,1907,675

区  分 職員数

前年度 0

本年度 0

給    与    費

比　較

合計 備考

48,741

23,492 15,023 38,515

186

給　与　費　明　細　書

40,880 7,86124,410 16,470

単位：千円

共済費
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一般職（会計年度任用職員以外の職員）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（   ）

5

（   ）

5

（   ）

0

本年度 528 279 143 0 0 0 1,000

前年度 534 279 143 0 0 0 1,000

比　較 △ 6 0 0 0 0 0 0

本年度 300 4,190 3,694 337 2,576

前年度 165 3,993 3,049 279 2,442

比  較 135 197 645 58 134

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員

(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

976 976

扶養異動等による増減 129

給    与    費

職員退職
手当負担金

昇給等に伴う増 1,034

129

職員手当
の内訳

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当

給　料 976

前年度 0

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当
管理職員特別

勤務手当

備考

35,637

単位：千円

時間外勤務
手当

本年度 18,798

193

6,124

29,706 5,931

1,163 2,139

0

比　較

区  分 職員数

職員手当 1,163

制度改定に伴う増減分 1,034

その他増減分

昇給に伴う増加分

その他増減分 0

給与改定に伴う増減分

13,047 31,845

17,822 11,884

0 976

5人

増減事由別内訳 説　　　明

単位：千円

2,332

共済費 合計

特殊勤務
手当

給料の特別
調整額

37,969
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(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与 単位：円

　　イ　初任給 単位：円

　 ウ　級別職員数

(　　　)
0 0.0

(　　　) (　　　)

(　　　)

区　　　　分

0.0

(　　　)

計

２　級 ２　級

(　　　)

令和７年１月１日
現在

(　　　)

204,000

236,700

(　　　)

行　　政　　職

６　級

５　級

級
(　　　)

(　　　)

40.0

令和８年１月１日現在

令和７年１月１日現在

行　政　職区　分

321,980

340,200

38.40

行政職

国　　の　　制　　度

技能労務職

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢（歳）

平均給料月額

平均給与月額

技能労務職

平均年齢（歳）

(　　　)

技能労務職行　政　職区　　　　　　　　分

295,920

487,120

37.40

200,300

232,000

令和８年１月１日
現在

(　　　)

４　級

(　　　)

高校卒

大学卒

職員数(人)構成比（％） 級

(　　　)

３　級

(　　　)

(　　　)
２　級

(　　　)

(　　　)

(　　　)

１　級

計
100.0

構成比（％）

２　級

(　　　)
05

４　級

2
(　　　)

(　　　)
１　級

1

職員数(人)

(　　　)
1

(　　　)
20.0

20.0

技　能　労　務　職

(　　　)
３　級

３　級

(　　　) (　　　)
2 40.0

1 20.0
(　　　)

３　級
(　　　)

１　級 １　級

計

1 20.0
(　　　) (　　　)

5 100.0

５　級
(　　　)

20.0
(　　　) (　　　)

(　　　)

計

６　級
(　　　)

(　　　)

(　　　) (　　　)

(　　　)
1

(　　　) (　　　)
1 20.0

(　　　) (　　　)
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　（級別の基準となる職務）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　エ　昇給

　　オ　期末手当・勤勉手当

5

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

5

２号級　(人)

号 級 数 別 内 訳

昨　年　度

国の制度

本　年　度

(       )
2.3

100.00

行　政　職

5

5

100.00

5職　 員　 数　    　(Ａ)　(人) 5

４号級　(人)

前
年
度

職　 員　 数　    　(Ａ)　(人)

６号級　(人)

5４号級　(人)

８号級　(人)

5

5

備　　考
職制上の段階、
職務の級等に
よる加算措置

5

100.00

(       )
2.35

 １２月（月分） 　６月（月分）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

支給期別支給率

100.00

区　　分
 支給率計
（月分）

３級以上
5～20%加算

(       )
2.3

(       )
2.35

(       )
4.6

(       )
2.3

(       )
2.3

(       )
4.65

(       )
4.65

６号級　(人)

８号級　(人)

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

区　　　　　　　分

5

本
年
度 号 級 数 別 内 訳

２号級　(人)

３　　　　級

１　相当の
技能又は経
験を必要と
する自動車
運転手の職
務
２　相当の
技能又は経
験を必要と
する作業を
行う一般技
能職員の職
務
３　相当の
技能又は経
験を必要と
する電話交
換手の職務

１　　　　級

各事務部局
の定型的な
業務を行な
う主事の職
務

代　表　的　な　職　種

令和8年1月1日現在

３級以上
5～15%加算

令和8年1月1日現在

３級以上
5～15%加算

令和7年1月1日現在

技　能　労　務　職

技能労務職

5

１　自動車
運転手
２　一般技
能職員の職
務
３　電話交
換手の職務
４　困難な
業務を行う
用務員の職
務
５　相当の
経験を必要
とする調理
員等の職務

１　用務員
の職務
２　調理員
等の職務
３　事務見
習又は技術
見習等の職
務

合　　計

区　　　　分 ５　　　　級 ２　　　　級６　　　　級 ４　　　　級

行　　政　　職

１　参事
２　各事務
部局の特に
困難な業務
を行なう課
長の職務

各事務部局
の課長、主
幹の職務

各事務部局
の課長補佐
の職務

１　各事務
部局の係長
の職務
２　各事務
部局の特に
高度の知識
又は経験を
必要とする
業務を行な
う主査の職
務

各事務部局
の高度の知
識又は経験
を必要とす
る業務を行
なう主事の
職務
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　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

     ３  「エ  昇給」の職員数欄には、再任用短時間勤務職員以外の職員数を記載すること。

     ４  「オ  期末手当・勤勉手当」の（　）内には、再任用職員の標準的な支給率を記載すること。

     ２  「ウ  級別職員数」の（　）内には、再任用短時間勤務職員について外書きすること。

支給対象職員数(人)

定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り3％を超えない範囲
内加算45％限度

支給対象地域

備考 １  「ア  職員１人当たり給与」は、再任用短時間勤務職員以外の職員について作成すること。

支 給 率 （ ％ ）

国の制度
(支給率等）

 支給率等

区　　分

24.586875

24.586875

備考

47.709

47.709

47.709

47.709

定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り2％を超えない範囲
内加算20％限度

25年勤続の
者(月分)

33.27075

33.27075

そ の 他 の
加算措置等

平成30年4月1日以降

平成30年1月1日以降

最高限度
（月分）

差異の内容国の制度との異同

支給対象職員の比率（％）
（令和８年１月１日現在）

代表的な特殊勤務手当の名称

異 県準則に同じ

区　　　　分

扶　養　手　当

住　居　手　当

通　勤　手　当

同

異 県準則に同じ

行　政　職

給料総額に対する比率（％）

技能労務職
全　　職　　種区　　　　　　　　　　分

代　表　的　な　職　種

国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率（％）

35年勤続の
者(月分)

20年勤続の
者(月分)
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一般職（会計年度任用職員）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

2

（　　）

2

（　　）

0

本年度 0 0 340 0 0 0 116

前年度 0 0 143 0 0 0 46

比　較 0 0 197 0 0 0 70

本年度 0 1,169 1,029 0 769

前年度 0 1,181 992 0 777

比  較 0 △ 12 37 0 △ 8

　備考　１　　　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要

する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

(２)　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

0

0

0

△ 58

通勤手当
時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当
職員退職手当負担金

197
70

△12
37

△8

職員退職
手当負担金

10,772

報　酬 0

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他増減分 0

職員手当
の内訳

区分

人事異動による減

職員手当 284

制度改定に伴う増減分 0

その他増減分 284

給　料 △ 58

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他増減分 △ 58

単位：千円

増減事由別内訳 説　　　明

職員手当
の内訳

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当

扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当

219

給料の特別
調整額

管理職員特別

勤務手当
時間外勤務

手当

10,553

本年度

比　較 0 △ 58 284 226 △ 7

前年度 0 5,670 3,139 8,809 1,744

備考
給    与    費

0 5,612 3,423 9,035 1,737

区  分 職員数 共済費 合計

単位：千円

－174－


