
 

 

 

令和８年度 会計年度任用職員募集要領 

 

 

猪苗代町では「パートタイム会計年度任用職員（道路除雪運転業務）」を募

集します。 

 

１ 募集職種および人員 

（１） 職種等  パートタイム会計年度任用職員（道路除雪運転業務） 

（２） 募集人員 １７名 

 

２ 勤務内容 

  降雪・積雪時の町道等の除雪作業、道路パトロール、道路維持補修作業等。 

 

３ 勤務条件 

  勤務条件は１日勤務、半日勤務から選択できます。ただし、採用には原則１

日勤務希望者が優先されます。 

 

３－１ １日勤務条件 

（１）給与等 

基本報酬：日額１２，８７０円 

町の雇用年数、除雪技術点により増額。最大日額１３，５８０円。 

その他、費用弁償（通勤手当）、超過勤務手当等を支給します。 

（２）勤務時間 

① １週間につき５日（土曜日、日曜日、休祭日除く） 

② １日につき７時間３０分（午前８時３０分から午後５時００分まで） 

  ③ １日につき休憩１時間（正午から午後１時まで） 

  ※ 降雪・積雪の状況によって深夜、早朝、休祝日も勤務を要します。 

（３）社会保険等 

① 非常勤職員公務災害補償（勤務中の怪我等に対する補償） 

② 健康保険・厚生年金、雇用保険等については季節雇用なので適用されま

せん。 

（４）休暇等 

  ① 有給休暇：年次休暇、忌引休暇、育児休暇等 

  ② 無給休暇：生理休暇、介護休暇等 

 

３－２ 半日勤務条件 

（１）給与等 

基本報酬：日額６，０１０円 

町の雇用年数、除雪技術点により増額。最大日額６，３４０円。 

その他、費用弁償（通勤手当）、超過勤務手当等を支給します。 



 

 

 

（２）勤務時間 

① １週間につき５日（土曜日、日曜日、休祭日除く） 

② １日につき３時間３０分（午前８時３０分から正午まで） 

  ※ 降雪・積雪の状況によって勤務日の午後、深夜、早朝、休祝日も勤務を

要します。 

（３）社会保険等 

① 非常勤職員公務災害補償（勤務中の怪我等に対する補償） 

② 健康保険・厚生年金、雇用保険等については季節雇用なので適用されま

せん。 

（４）休暇等 

  ① 有給休暇：年次休暇、忌引休暇、育児休暇等 

  ② 無給休暇：生理休暇、介護休暇等 

 

４ 応募資格要件 

  次の（１）～（３）全てを取得している人または雇用期間までに取得見込み

の方が対象となります。 

（１）普通運転免許 

（２）大型特殊免許（ホイールトラクター限定免許除く） 

（３）車両系建設機械（整地・運搬・積込み用及び掘削用）運転技能講習修了証 

を有する方 

 

５ 勤務場所 

  猪苗代町役場 建設課 

 

６ 任用期間 

  令和８年１２月１日から令和９年３月３１日まで 

 

７ 応募手続き 

  町指定の履歴書に記入し写真を貼付けのうえ、下記必要書類等を添付し 

令和８年８月３１日までに建設課に提出してください。履歴書の用紙は建設

課で受け取るか、町のＨＰからダウンロードしてください。 

 履歴書添付書類 

 ・運転免許証（写） ・車両系建設機械運転技能講習修了証（写） 

 

８ 選考方法 

  書類審査、面接試験によります。 

  面接試験は９月中旬予定。詳細な日時・場所は９月３日以降に応募者へ通知

します。 

 

 



 

 

 

９ 合格者発表 

  令和８年９月下旬（予定）に応募者全員に合否を通知します。 

 

10 条件付採用について 

  パートタイム会計年度任用職員は条件付採用の対象となります。 

  条件付採用期間は１ヶ月であり、期間終了後、正式採用となります。 

 

11 服務に関する規定、懲戒等 

  会計年度任用職員には地方公務員法上の服務に関する規定（職務に専念す

る義務等、）が適用され、かつ、懲戒処分等の対象となります。 

 ※ パートタイム会計年度任用職員は営利企業への従事等の制限の対象とは

なりません。 

 

12 問合せ先 

猪苗代町役場 建設課 建設係 ℡０２４２－６２－２１１８ 


